
 
 
 
 
 

 
 

Menschen mit einer Beeinträchtigung die Integration in die 
Arbeitswelt und Gesellschaft zu ermöglichen ist unsere Aufgabe. 
Ihren Bedürfnissen entsprechend werden sie durch unsere 
Fachpersonen unterstützt und begleitet. 
 
Geschützte Arbeitsplätze bietet der Bereich Technik & Unterhalt 
für Mitarbeitende mit IV-Rente an. 
 
Mögliche Aufgaben: 
• Unterhaltsarbeiten in Liegenschaften (Leuchtmittel ersetzen, 

Malerarbeiten, Bilder aufhängen, Sichtkontrollen von 
technischen Anlagen wie Heizung, Lüftung, Sanitär). 

• Service-Wartungen und Reparaturen (Wasserhahn 
reparieren, Leitungen spülen, Filter auswechseln, Regal-/ 
Leiterprüfung, Kleingeräteprüfung usw.) 

• Umgebungspflege (Rasen mähen, Sträucher und Hecken 
schneiden, jäten, Platz wischen, Winterdienst usw.) 

• Diverse Reinigungsarbeiten (bspw. Bodenreinigung grosser 
Flächen mit Aufsitz-Reinigungsmaschine, Sauberhalten von 
Technikräumen usw.). 

 
Wir erwarten: 
• Freude an handwerklichen Tätigkeiten und Arbeiten im Freien 

sowie an unterschiedlichen, sich wechselnden Standorten 
• Zuverlässigkeit und Selbständigkeit 
 
Unser Angebot: 
• Eine sinnvolle Tätigkeit, die Ihren Möglichkeiten entspricht 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Sorgfältige Einarbeitung. Sie dürfen sich so lange Zeit lassen, 

wie Sie dafür brauchen.  
• Begleitung durch kompetente Fachpersonen 
• Die Möglichkeit, nach Wunsch Verantwortung zu übernehmen 
• Ein attraktives Sport- und Kursangebot 
• Die Gelegenheit, neue Kontakte zu knüpfen 
 
Haben Sie Fragen? Erste Auskünfte erhalten Sie von  
Herr Simon Bühler, Fachbereich Mitarbeitende,  
Tel. +41 52 632 29 79, simon.buehler@altra-sh.ch 
 
Wir freuen uns. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit 
Foto an: Altra, Fachbereich Mitarbeitende, Mühlenstrasse 56,  
8201 Schaffhausen 

www.altra-sh.ch 
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